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About

In this lesson, Barbara Stripling discusses the three characteristics shared by effective assessments and provides examples of authentic assessments in the library.

Transcript

Let's talk a little bit about what we actually mean by assessment in the library. First of all, let's talk about the meaning of assessment. Assessment doesn't mean just

evaluation. We're really not talking about assigning grades or evaluating, we're talking about a thoughtful reflective process that continues throughout the process of learning

and it enables us to look at student work and then provide feedback and help them modify and then do additional work. It's a growth process for our students.

The first thing we need to remember is that as librarians were assessing skills, not content. We want our students to be able to learn independently, to follow a process of

learning, to employ creative and critical thinking skills, and we want to be sure that when we teach them, they're actually learning them.

What does effective assessment in the library look like? Well, first of all, it's reflective. It's reflective on the part of librarians and on the part of students. It's metacognitive.

What we're teaching are thinking skills we need to think about thinking. That's the level that we're using assessment for. That we understand how our students are thinking

and how we can impact that.

Assessment needs to be timely. We don't want to wait until students are through learning and then see what they learned in the past. But we can influence it as it goes along.

One of the other aspects of effective assessment in the library is that it needs to be authentic. It's important that we associate our assessment with authentic intellectual work.

And what that means is that students are actually constructing knowledge. They're not just copying from somewhere else. That's bottom line for us as librarians. Students

need to be able to connect their learning and their skills to the real world. They need to be able to see the value of their thinking that's going to go way beyond what they're

using it for in school.

We also need to think about assessment as involving thinking while they're doing the assessment. So that idea of tests that just copy what maybe they already learned and

they just write it down, that's not what we're talking about when we talk about assessment. We're going to develop engaging assessment products that enable students to

think their way through to actually use the thinking skills while they're doing the assessment. And, finally, authentic work requires disciplined inquiry.

Let me give you just a couple of examples of authentic assessments so you know where I'm coming from. It's the idea of students being able to find an appropriate website

versus just listing the steps to find a website or evaluate a website. It's being able to discover answers to questions rather than just copying whatever information that

happens to come up first on the source that they find. It's being able to write a speech that a historical person might have delivered versus writing a report about a historical

person. So you can see the reality, the authenticity, and the ongoing process that is involved in assessment in the library.

Activities

Reflection on Past Assessments

Reflect and Practice:

In this lesson, Dr. Stripling outlines the key characteristics for effective assessments, including timeliness, reflectivity, and authenticity. As educators, we know there are

always ways to improve our practice. Use the packet below to help you reflect on your experiences as a learner and/or educator and list examples of past assessments

you've participated in and assess their effectiveness based on the qualities outlined by Dr. Stripling. Were they timely? Were they reflective? Were they authentic? If not,

how could they be improved to increase their efficacy as a tool for student learning?
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